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АЗ СЪМ ДЕТСКИ УЧИТЕЛ и всеки ден за мен е 
приключение и предизвикателство, защото имам 
невероятната привилегия да прекарвам дните си с 
БЪДЕЩЕТО!

За да бъдеш добър преподавател, необходимо е да 
обичаш това, което преподаваш, и тези, на които 
преподаваш. - В. О. Ключевски



I.Резюме
Лична информация

Собствено име  Фамилия

Телефон

Email:

Националност

В момента живея в 

Дата на раждане

Пол

Трудов стаж

Дати

Заемана длъжност или позиция

Име на работодателя

Населено място

Вид на дейността или сферата на
работа

Таня Петрова Дечева

0888053050

tania79@dir.bg

България

Пловдив/България

27.07.1979

Жена

Септември 2003 - до момента

Старши учител

ДГ "Снежанка“

Пловдив

Образование, научна дейност

mailto:tania79@dir.bg


Образование и обучение

Дати

Наименование на придобитата

Квалификация

Име и вид на обучаващата

или образователната
организация

Населено място

Ниво по националната
класификация

Допълнителни курсове

Ноември 1999 - Май 2005

Предучилищна и начална училищна п

педагогика

ПУ “Паисий Хилендарски“

Пловдив

Магистър

"Подготовка и управление на
проекти.Усвояване на фондове",

"Електронните ресурси в 
програмните системи на
детските градини",

"Нови техники в областта на
приложните изкуства",

"Портфолио на учителя"



Лични умения и компетенции

Майчин Език

Чужд (и) език (езици)

Компютърни умения и компетенции

Свидетелство за управление на МПС

Категории МПС

Български

Немски

• Средно

Английски

• Средно

работа с Word,Exsel,Power
Point,Internet

Да

B, M



II. Моята философия:
Всяко дете притежава индивидуалност,която трябва да се развива,да 

се търсят положителните (силните) страни и да се надграждат. 
Именно затова преподавателските ми похвати се променят съобразно 
индивидуалността на детето ,стремя се да осигурявам подходяща и 
стимулираща обстановка ,да насърчавам творческото развитие на 
децата чрез играта и ознанието.Да постгам положителни промени в 
личността и овладяване на трайни знания,умения и навици.

Считам,че ролята на семейството е от особено значение и трябва 
заедно да работим върху развитието на индивидуалните отребности 
на детето.

Учител е онзи, който умее да преподава качествено и образно, на 
достъпен и разбираем език, да усъвършенства постоянно знанията и 
опита си да умее да приема съвети, да приема критика.

Преподаването е призвание, мисия, голяма отговорност. За да бъда 
добра в това, което върша, аз се интересувам от всички новости в 
образователния процес.



III. Квалификация

Сертификати и удостоверения



- Пета професионално-квалификационна степен

 Сертификат за участие в квалификация-семинар – практикум
“Електронните ресурси в програмните системи за детските градини –

възможност за квалификация на учителите”-16.02.2016г.

Удостоверение за участие в квалификационен курс “Портфолио на 
учителя”-19.06.2017г.

Удостоверение за завършен квалификационне курс “Методика на 
обучението на децата и учениците по БДП в детскита градина” –

06.07.2016г.

Удостоверение за участие в  обучение “Нови техники в областта на 
приложните изкуства” – 18.03.2015г.



IV. Отговорности

- Планиране, организиране и провеждане на възпитателно-
образователен процес, наситен с етиката на човешките 
взаимоотношения ;
- Пълноценна готовност на децата за училище и създаване условия за 
социална интеграция;
- Ползотворна комуникация с родителите;
-Изграждане на оптимизираща образователна среда, която стимулира 
развитието на децата и дава възможност за осъществяване на 
перманентна връзка между общуване и дейност, между отношение и 
поведение;
- Отговорност за здравето и живота на децата в групата,
- Водене на задължителната документация;
Участвам в комисии и работни групи в ДГ:
-Комисия за електронно класиране;
- Група за изготвяне на проект по физическо възпитание;
-Комисия по БДП.
Взимам участие в квалификации и семинари.Стремя се да се развивам и 
да съм в течение на всички новости, свързани с образованието.



V. Умения и компетенции

1. Социални умения и компетенции

Добри комуникативни умения и бързо адаптиране, позитивно мислене, 
добра работа в екип, лоялност, креативност, отговорност, коректност, 
организираност, сътрудничество с учители, коректни взаимоотношения с 
учителския колектив, добри контакти с деца и родители, уважение и 
стимулиране на уникалността и индивидуалността на всяко дете..

• Организиране и провеждане на педагогическата дейност в съответствие с 
изискванията , определени различните нормативни и образователни 
документи. 
• Своевремеенно и коректно водене на задължителната документация, 
свързана с педагогическата дейност. 
•Участие в педагогически съвети, изпълнение на техните решения,участие в 
различни организационни и методически форми и инициативи, свързани с 
дейността на детската градина.
•Отговорност,към състоянето и обогатяването на материално-
техническата и учебна база.

2. Организационни умения и компетенции



3. Технически умения и компетенции

Работа с Windows, Microsoft Office Word, Microsoft Office
Excel, Microsoft Office Power Point, Internet



VI. Методи на преподаване

Старая се да имам съвременен подход на преподаване и
комуникация. В центъра на учебно-възпитателния процес поставям
детето с неговата познавателна, емоционална и творческа
дейност: да решава проблеми, да твори, да бъде самоуверен, да се
учи от грешките си. Заедно с общоприетите методи на
преподаване за предучилищно възпитание,аз внедрявам и
такива,които мисля ,че са по-близки до децата и до тяхното
възприятие.

В ерата на комуникациите и високоразвитите технолгии,в която
растат днешните деца се стремя да им поднасям учебния материал
на достъпен за тях език. Мисля,че когато децата усвояват знания и
умения чрез интерактивни методи,вниманието име по-устойчиво и
придобитите знания– по трайно възприети.











VII. Бъдещи планове

 Самостоятелно учене с цел повишаване на професионалната
пригодност, мобилност и социална интеграция.

 Посещаване на курсове и обучения в областта на
педагогиката, методиката на преподаване.

 Запознаване с методична литература.
 Усъвършенстване на уменията за планиране и подбор на

подходящи, нови и интересни методи, средства и материали,
подходящи за съответната тема.

 Провокиране интереса на децата.



Приложения














